Informationen des Personalrats fiir Grund-, Haupt-, Werkreal-, Real-, Gemeinschaftsschulen, Sonderpéddagogischen Bildungs-
und Beratungszentren, sowie Schulkindergdirten am Staatlichen Schulamt Biberach

Ihr Personalrat

Sonderurlaub Beamte

In § 21 (4) der Arbeitszeit- und Urlaubsverordnung
(AzUVO) vom 29.11.2005 heift es: ,Flr beamtete
Lehrkrafte wird der Erholungsurlaub durch die Ferien
abgegolten.”

Bendtigen Lehrkrafte auBerhalb der Schulferien freie
Urlaubstage im personlichen Bereich, bietet das Land
Baden-Wiirttemberg u. a. folgende Moglichkeiten:

Sonderurlaub AzUVO §§ 27-29

¢ Niederkunft der Ehegattin - 1 Tag

* Tod des Ehegattens, Lebenspartners,
eines Kindes oder Elternteils - 2 Tage

e 25-, 40- jahriges Dienstjubilaum - 1 Tag

e Schwere Erkrankung eines Kindes unter
12 Jahren *
- 10 Tage/Kalenderjahr max. 25 Tage
- Alleinerziehende - 20 Tage/Kalenderjahr
max. 50 Tage

Zusatzlich,

aber zusammen nicht mehr als 5 Tage

* bis zu 4 Tage je Kind unter 12 Jahren bei
besonderem Anlass,

* Wenn die Betreuungsperson fir ein Kind unter
8 Jahren oder pflegebediirftiges Kind wegen
eigener schwerer Erkrankung ausfallt - 4
Tage/Kalenderjahr,

¢ schwere Erkrankung von Angehérigen im selben
Haushalt - 1 Tag/Kalenderjahr.

Urlaub zur Pflege von Angehorigen LBG §74

e zur Organisation und Sicherstellung der Pflege bei
pflegebedirftigen Angehorigen (Attest) - 10 Tage *

* Pflegezeit (ohne Bezlige) - bis zu 6 Monate.

*Flr neun Zehntel der genannten Tage wird der Son-
derurlaub unter Belassung der Bezlige bewilligt. Die
Beaufsichtigungs-, Betreuungs- oder Pflegebedirftig-
keit des Kindes ist auf Verlangen durch ein arztliches
Zeugnis nachzuweisen; ein arztliches Zeugnis ist stets
vorzulegen, wenn die Dauer der Krankheit voraus-
sichtlich eine Woche (ibersteigen wird.

PR Info Juli 2025

Sonderurlaub:

Sofern dienstliche Griinde nicht entgegenstehen, kann

fiir die notwendige Dauer Sonderurlaub unter Belas-

sung der Bezlige bewilligt werden

® aus wichtigem persodnlichem Anlass,

e zur Ausiibung ehrenamtlicher Tatigkeit im 6ffent-
lichen Leben,

e zur Teilnahme an Tagungen, Lehrgdngen und
Veranstaltungen (staatsbiirgerliche Zwecke,
offentlichem Interesse, fachliche Zwecke).

Urlaub fiir Kuren AzUVO § 30

wird bewilligt

e wenn diese als beihilfefahig anerkannt sind oder fir
beamtenrechtliche Heil- oder Unfallfiirsorge
genehmigt worden sind,

e flir medizinische Vorsorge- oder RehamaRnahmen,
die ein Trager der gesetzlichen
Renten-, Kranken- oder Unfallversicherung, ein
Versorgungs- oder sonstiger Sozialleistungs-
trager bewilligt hat und in einer medizinischen
Vorsorge- oder Rehaeinrichtung durchgefiihrt
wird.

Unterrichtsverlegung

Wenn Urlaub nach den geltenden Vorschriften nicht
gewahrt werden kann, darf die Schulleitung eine ,Frei-
stellung vom Dienst gegen Vorarbeiten bzw. Nachar-
beiten des Unterrichts / sonstiger Dienstpflichten bis
zu einer Dauer von drei Tagen genehmigen” (Verwal-
tungsvorschrift des Ministeriums TeilB.l1.2). Wichtig:
Mit dieser Formulierung lasst das KM ausdricklich
auch die Verrechnung dieser ,,Unterrichtsverlegung”
mit auBerunterrichtlichen Tatigkeiten zu (z.B. Organi-
sation Padagogischer Tag, Vorbereitung von Schulfest

).

Dieses PR-Info gibt Ihnen einen ersten Uberblick und
enthdlt nicht alle Details. Bei individuellen Anliegen
kénnen Sie sich gerne an uns wenden.

Kontakt: personalrat@ssa-bc.kv.bwl.de
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